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ТРЕБОВАНИЯ

МАСТЕР-
ПРОВОДНИК

Церковь Христиан Адвентистов Седьмого Дня

Генеральная Конференция

Евро-Азиатский Дивизион

Отдел Молодежного Служения
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ОБЩИЕ

1. Возраст: не младше 16 лет, 
чтобы начать обучение и не 
младше 18 лет на этапе за-
вершения обучения.

2. Быть членом Церкви Адвен-
тистов Седьмого Дня,  регу-
лярно посещающим богослу-
жения.

3. Иметь рекомендательное 
письмо совета местной 
церкви.

4. Быть активным сотрудником 
клуба «Искатели приключе-
ний» или клуба «Следопыт».

5. Закончить базовый курс сот-
рудника клуба и участвовать, 
по меньшей мере, год   в 
служении одного из клубов.

Примечание:

• Пройти курс обучения минимум за один год, 
максимум за три года.

• Заканчивающие  обучение по программе 
Мастер-проводник курируются директором 
Молодежного отдела Конференции / Миссии, 
или назначенным им Мастером-проводником.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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ДУХОВНОЕ ВОЗРАСТАНИЕ

1. Прочитать / прослушать 
книгу «Путь ко Христу» и 
представить на одну страни-
цу отчет о прочитанном.

2. Пройти первую часть плана 
чтения Библии из серии 
«Встреча с Богом» под 
названием «Христос есть 
Путь» или выполнить  другой 
годовой план чтения Биб-
лии, охватывающий четыре 
Евангелия.

3. Прочитать / прослушать 
книгу «Желание веков».

4. Сделать на выбор:
• В течении четырех не-

дель вести дневник лич-
ного духовного возрас-
тания,  записывая в нем 
ваши духовные наблюде-
ния и опыты роста.

• Выполнить рекоменда-
ции книги «Шаги учени-
чества: личное духовное 
возрастание».

подпись     дата

_______    _______

 

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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подпись     дата

_______    _______

_______    _______

5. Принять участие в одном 
или нескольких евангельс-
ких или социально-миссио-
нерских проектах.

6. Написать краткое изложе-
ние всех пунктов вероуче-
ния Церкви. Объем: одна 
страница на каждый пункт.

7. Разработать и представить 
четыре из следующих докт-
рин,  используя, если воз-
можно, наглядные пособия:
• Сотворение мира
• Спасение во Христе
• Возрастание во Христе
• Церковь Остатка  и ее 

миссия
• Крещение
• Духовные дары и слу-

жения
• Дар Пророчества
• Суббота
• Служение Христа в Не-

бесном святилище
• Второе пришествие 

Христа
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подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______

• Смерть и воскресение 
Иисуса Христа

8. Повысить уровень знаний 
церковного наследия, вы-
полнив следующее:
• Получить нашивку «За-

рождение адвентистской 
Церкви».

• Прочитать одну из книг 
о молодежном служении 
Церкви АСД:
 – «История следопыт-
ского движения».

 – В. Оливер, П. Гемфри 
«Мы сильные следо-
пыты: первые 50 лет».

 – Другую книгу, одоб-
ренную директором 
отдела молодежного 
служения вашей Кон-
ференции / Миссии.

• Прочитать одну из книг  
о церковном наследии:
 – Д. Найт «В ожидании 

пришествия». 
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подпись     дата

_______    _______

_______    _______

 – М. Максвелл «Рас-
скажи об этом миру».

 – Р. Шварц, Ф. Гринлиф 
«Вестники света — 
остатку». 

 – «Наследие Церкви», 
изданную отделом 
молодежного служе-
ния ГК.

 – Другую книгу, одоб-
ренную директором 
отдела молодежного 
служения вашей 
Конференции / 
Миссии.

9. Выполнить исследователь-
скую работу в объеме мини-
мум двух страниц на пред-
мет общепринятой методики  
анализа  темперамента и  
составить перечень типов 
темперамента.
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подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

РАЗВИТИЕ НАВЫКОВ

1. Посетить следующие двен-
надцать семинаров:

Лидерство:
1. Как быть христианским 

лидером.
2. Видение, миссия и 

мотивация.
3. Управление рисками в 

служении клубов «Ис-
катели приключений» и 
«Следопыт».

4. Дисциплина.

Общение:
5. Теория общения, на-

выки слушания.
6. Занятия по практиче-

скому общению.
7. Понимание и препода-

вание стилей обучения.

Творческий потенциал и 
таланты:

8. Как подготовить 
вдохновляющее бого-
служение с использо-
ванием творческого 
потенциала.
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9. Понимание и исполь-
зование творческого 
потенциала.

Детский евангелизм:
10. Принципы молодежно-

го и детского еванге-
лизма.

11. Как привести ребенка 
ко Христу.

12. Понимание своих ду-
ховных даров.

2. Иметь или получить следую-
щие нашивки:
• Христианский рас-

сказчик.
• Лагерные умения I-IV.
• Строевая подготовка и 

маршировка.
• Узлы.

3. Получить две дополнитель-
ные нашивки на ваш выбор, 
не приобретенные ранее.

4. Иметь сертификат оконча-
ния курса по оказанию пер-
вой медицинской помощи и 
сертификат безопасности 

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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или его эквивалент, выдан-
ный на основании выполне-
ния требований Красного 
Креста медицинским учреж-
дением или Евро-Азиатским 
дивизионом.

5. Быть наставником или ди-
ректором в клубе «Искатели 
приключений»  или в клубе 
«Следопыт», или быть учи-
телем в классе субботней 
школы не меньше одного 
года для детей в возрасте 
от  6 до 15 лет.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______
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РАЗВИТИЕ РЕБЕНКА

1. Прочитать / прослушать 
книгу «Воспитание» и предо-
ставить  отчет на одну стра-
ницу, акцентируя внимание 
на пользе прочитанного.

2. Прочитать / прослушать на 
выбор книгу Э. Уайт «Вос-
питание детей» или «Вести 
для молодежи» и предоста-
вить  отчет на одну страни-
цу, акцентируя внимание на 
пользе прочитанного.

3. Посетить три семинара, 
посвященных развитию ре-
бенка или образовательной 
теории  в рамках той воз-
растной категории, которая 
относится к выбранному 
вами служению.

4. На протяжении двух часов 
понаблюдать за искателями 
приключений или следопы-
тами и письменно изложить 
свои наблюдения касатель-
но их общения друг с другом 
и с сотрудниками.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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РАЗВИТИЕ ЛИДЕРСКИХ 
КАЧЕСТВ

1. Прочитать одну книгу на вы-
бор из перечисленных ниже 
на тему «Развитие лидер-
ских качеств»:     
• Д. Арраис «Позитивная 

Церковь в негативном 
мире».

• Б. Карсон «Не бойся 
рисковать».

• С. Тэтч «Эллен Уайт о 
лидерстве».

• К. Вэллей «Помогите! 
Меня преследуют».

• Другую книгу, одобрен-
ную директором отдела 
молодежного служения 
вашей Конференции / 
Миссии.

2. Проявить навыки лидера, вы-
полняя следующие задания:
• Спланировать и про-

вести три богослужения 
для детей и/или под-
ростков с элементами 
творчества.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______
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• Вместе с группой моло-
дёжи или детей вашей 
местной церкви при-
нять участие в качестве 
лидера в мероприятии, 
проводимом вашей 
конференцией.

• Преподать три специ-
ализации для искателей 
приключений или две 
специализации для 
следопытов.

• Оказать помощь в 
планировании и осу-
ществлении поездки 
для клуба «Искатели 
приключений» или клуба 
«Следопыт», или класса 
субботней школы для 
детей в возрасте от 6 
до 15 лет.

• Быть активным сотруд-
ником  в клубе «Иска-
тели приключений» или 
в клубе «Следопыт»,  
или в классе субботней 

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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школы, по меньшей 
мере, в течении  одного 
года, и посетить не ме-
нее 75% из всех встреч 
сотрудников.

3. Определить цели в вашем 
служении, которые вы хоте-
ли бы достичь.

4. Определить три приоритета 
в вашей жизни, которые 
сейчас актуальны для вас, 
по меньшей мере один из 
этих приоритетов должен 
иметь духовное направле-
ние. Перечислить три цели 
или задачи  для каждого из 
этих приоритетов.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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ЗДОРОВЬЕ И 
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

1. Принять участие в програм-
ме личного физического 
развития, следуя  на выбор:
• Программе выполнения 

требований, предусмот-
ренных Серебряной 
наградой АМ. Если у вас 
уже имеется Серебря-
ная награда АМ, по-
ставьте цель завоевать 
Золотую награду АМ.

• Школьной программе 
по физической подго-
товке.

• Собственной программе 
физической подготовки, 
основанной  на выб-
ранной вами книге по 
физической подготовке, 
или программе, разра-
ботанной  в сотрудниче-
стве с вашим местным 
Мастером-проводником 
или уполномоченным 
инструктором.

подпись     дата

_______    _______

_______    _______

_______    _______
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ДОКУМЕНТАЦИЯ

1. Составить портфолио с ма-
териалами, фиксирующими 
всю вашу работу, связан-
ную с прохождением курса 
обучения по программе 
Мастер-проводник.

подпись     дата

_______    _______
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ПРИМЕЧАНИЯ

1. Продолжительность семинаров должна быть 
минимум 90 минут. Кандидатуры проводящих 
семинары должны быть одобрены директором 
отдела молодежного служения Конференции  
или пастором Церкви.

2. Желательно, чтобы  Мастер-проводник обла-
дал практическими знаниями  как для служе-
ния в клубе «Следопыт», так и для служения в 
клубе «Искатели приключений».

3. Предложенные темы, вопросы и предметы 
даны в книге «Руководство по  программе 
Мастер-проводник».
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• Арели Барбоса 

• Джеймс Блэк, 
Менни Круз

• Бенджамин            
Карбалло,

 Луиза Нокенди 
• Джон Энанг 

• Геннадий Касап 

• Буси Кумало 

• Джеймс Ким 

• Ник Кросс,
Литиана Тернер

• Маршалл Маккензи

• Магулило Мвакалонге
 

• Стефан Сигг 
• Пол Томпкинс                        

• Равиндра Шанкар 

•  Джобби Ябут  

Южно-Американский дивизион

Северо-Американский 
дивизион

Интерамериканский дивизион

Западный Центрально-Афри-
канский дивизион

Евро-Азиатский дивизион

Южный Африканско-Индооке-
анский дивизион

Северный Азиатско-Тихоокеан-
ский дивизион

Южно-Тихоокеанский дивизион

Ближневосточный и Североаф-
риканский унион

Восточный Центрально-Афри-
канский дивизион

Интеръевропейский дивизион

Трансъевропейский дивизион

Южно-Азиатский дивизион

Южный Азиатско-Тихоокеан-
ский дивизион

РЕДКОЛЛЕГИЯ



Гилберт Канги, 
директор Отдела молодежного служения ГК

Джонатан Теджел, 
помощник директора ОМС ГК, 
директор клуба «Следопыт» ГК

Хискиа Израиль Миссах, 
помощник директора ОМС ГК

Генеральная Конференция 
Церковь Адвентистов Седьмого дня,
Отдел Молодежного Служения  © 2013

переиздано – Евро-Азиатский дивизион © 2015
ответственный Геннадий Касап


